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Javno preduzece
ELEKTROPRIVREDA BOSNE | HERCEGOVINE
d.d. - Sarajevo

Na osnovu Odluke Nadzornog odbora Javnog preduzeca Elektroprivreda Bosne i Hercegovina d.d. -
Sargjevo broj: NO - 2247/16 — 13/3.1. od 26.01.2016. godine o raspisivanju Javnog konkursa za izbor
kandidata za ¢lanove Odbora za reviziju Javnog preduzeca Elektroprivreda Bosne i Hercegovina dd. -
Sarajevo, Javno preduzece Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. - Sarajevo, raspisuje

JAVNI KONKURS
za izbor ¢lanova Odbora za reviziju
Javnog preduzeca Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. — Sarajevo

Nadzorni odbor Javnog preduzeca Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d. — Sarajevo raspisuje Javni
konkurs za izbor &lanova Odbora za reviziju Javnog preduzeca Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d.
— Sarajevo.

Nadzorni odbor vrdi izbor kandidata Odbora za reviziju i podnosi prijedlog za njegovo imenovanje
Skupstini Drustva,

U Odbor za reviziju JP Elektroprivreda BiH d.d. - Sarajevo biraju se 3 (tri) ¢lana na period od 4 (Cetiri)
godine.

Obaveze i odgovornosti Odbora za reviziju:

- imenuje vanjskog revizora

- imenuje Direktora Odjela za internu reviziju na osnovu javnog konkursa za iz
najbolje kvalifikovanog kandidata, ukoliko Ur
upoznao Drustvo sa svojom namjerom da iz
Zakonom;

- vrdi reviziju godisnjeg i polugodisnjeg obracuna i istovremeno kontrolu uskladenosti poslovanja
Drustva i funkcionisanja organa Druitva sa zakonom, drugim relevantnim propisima i osnovnim
principima korporativnog upravljanja i o tome dostavlja izvjestaj Skupétini i Nadzornom odboru
Drusiva;

- obavlja poslove revizije u zavisnim drudtvima s kojima JP Elcktroprivreda Bill d.d. — Sarajevo
ima zakljucéene ugovore o vodenju poslova;

- razmatra Godisnju strategij ka pripremljenu od strane Odjela za internu reviziju i Plan

. u kojima prikazane pojedinosti u pogledu rizi¢nih podrugja i revizija koje ce se
te osigurava da prijavljena pitanja budu bez odlaganja i na odgovarajuci nain
vana;

or tehnicki
u institucija u Federaciji Bil r
menovanje u roku od 30 dana, u skladu sa

ije i postize sporazum sa revizorom
Federacije yju obrade, iskljucivo u sluéaju kad je Gener
Direktora Odjela za internu reviziju Drustva;

- osigurava da Odjel za internu revizij svoj posao, u skladu sa Planom revizije;

- osigurava da interne kontrole iz njegove nadleznosti, u JP Elektroprivreda BiH d.d. — Sarajevo
budu adekvatne i da funkcionisu kako je predvideno;

- podnosi Nadzornom odboru saZete mjesetne izvjestaje o svojim aktivnostima;

- konsultuje se sa Generalnim revizorom Federacije Bill u pogledu izbora nezavisne revizorske
organizacije, kako bi izvr3ili struéno unutradnje strukovno ocjenjivanje Odjela za internu re
svake trece godine, a po potrebi i ranije;

- osigurava da Odjel za internu reviziju obavlja svoje obaveze u potpunom skladu sa
medunarodnim revizorskim standardima;

- donosi Poslovnik o radu Odbora za reviziju;

- prati obim i rezultate vanjske revizije i istu usmjerava;

- ukazuje na rizike koji bi eventualno mogli utjecati na uspjesnosti poslovanja Javnog preduzeca
Elektroprivreda BiH d.d. - Sarajevo;

- prati podtivanje standarda upravljanja JP Elektroprivieda BiH d.d. — Sarajevo i o svojim
zapaZzanjima obavjedtava Upravu JP Elektroprivreda BiH d.d. — Sarajevo, a po potrebi i Nadzorni
odbor;

- predlaze mjere u cilju smanjivanja f

- drugi poslovi u skladu sa zakonom i Statutom Jamo;, preduzeéa Elektroprivreda BiH d.d. -
Sarajevo.

VI

Kandidat treba da ispunjava slijedece uslove;
1. daje drzavljanin Bosne i Hercegovine;
2. daj Ie stariji od 18 godina i da nije stariji od 65 godina na dan imenovanja;
3. da ima univerzitetsku diplomu visoke struéne spreme ckonomske ili pravne struke, ste¢enu po
propisima koji su

¢ primjenjivali prije pocetka Okvirnog Zakona o visokom ohra/meuuu u
Bosni i Hercegov koja je ste¢ena u skladu sa Okvirnim Zakonom o visokom obrazovanju u
Bosni i Hercegovini i koja je vrednovana sa najmanje 240 ECTS bodova;

4. da ima 5 (pet) godina radnog iskustva na finansijsko — racunovodstvenim poslovima ili
poslovima revizije ili finansijske kontrole ili poslovima planiranja i analize;

5. da kandidati ckonomske struke posjeduju certifikat ovladtenog revizora;

6. da posjeduje struna znanja vezana za nadleZnosti i rad Odbora za reviziju i nacin rada organa
upravljanja privrednih drustava;

7. da nije osudivan za krivi¢no djelo i za prekrsaj nespojiv sa duznostima ¢lana Odbora za reviziju
5 (pet) godina od dana pravosnaznosti presude, iskljucujuéi vrijeme zatvorske kazne;

8. da nije lice knjem je pravosnaZznom presudom zabranjeno obavljanje aktivnosti iz nadleZnosti
Odbora za revi

9. da nije otpusten iz d vne sluzbe na bilo kojem nivou u BiH kao rezultat disciplinske mjere ili
otpusten iz privrednog subjekta na osnovu povrede obaveza iz radnog odnosa, u periodu 3 (tri)
godine prije dana objavljivanja ovog konkursa;

10. da nije na funkeiji u polititkoj stranci;

11. da nema smetnji u smislu Zakona o sukobu interesa u institucijama viasti Bit (Sluzbeni glasnik
BiH broj 16/02, 44/03, i 12/04) i Zakona o sukobu interesa u institucijama vlasti FBiH (Sluzbene
novine FBiH broj 70/08);

12. da nije ¢lan Nadzornog odbora, Uprave ili radnik JP Elcktroprivreda BiH d.d. — Sarajevo i

zavisnih drustava;

. da nema direktni

ndirektni finar

ki interes u JP Elektroprivreda BiH d.d. - Sarajevo i

14. da nije na bilo koji na¢in povezan sa direkinim ili indirekinim konkurentom IP Elektroprivreda
BiH d.d. — Sarajevo i zavisnih drustava;

15. da nije zaposlen i da nije angazovan na bilo koji nadin u institucijama, organima uprave i
privrednim subjektima Koji vise poslove Kontrole i revizije poslovanja JP Elektroprivreda BiH
d.d. - Sarajevo.

1V.  Kao dokaz

ispunjavanju uslova iz Javnog Konkursa, kandidati su uz prijavu na Javni konkurs

lijedeéu dokumentaciju:

(cv),
uvjerenje o drzavljanstvu (ukoliko na obrascu nema naznake da su bez roka vaZenja, isti ne mogu
biti stariji od 6 mjeseci);

- izvod iz matiéne knjige rodenih (ukoliko na obrascu nema naznake da su bez roka vazenja, isti ne
mogu biti stariji od 6 mjeseci);

- diplomu trazenog nivoa visoke struéne spreme odgovarajuce struke;

- potvrdu ili uvjerenje o potrebnom radnom iskustvu;

- certifikat ovladtenog revizora (za kandidate ekonomske struke);

- ovjerenu izjavu da nisu pravesnazno osudivani za krivi¢no djelo nespojivo sa duznostima ¢lana
Odbora za reviziju u posliednjih 5 (pet) godina, iskljuCujuéi vrijeme zatvorske kazne (JP
Elektroprivreda BiH d.d. — Sarajevo zadrZava prvo da za kandidate koji ispunjavaju uslove po
konkursu od nadleZnog organa zatrazi podatke iz evidencije, kako bi provjerilo ta¢nost podataka
navedenih u naprued navedenoj izjavi);

- uyjerenje da nije pravosnazno kaZnjen za privredni prijestup-prekriaj nespojiv sa duZnosti Elana
Odbora za reviziju u posljednjih 5 (pet) godina, izdato od nadleznog suda;

- ovjerenu izjavu da nije lice kojem je pravosnaznom presudom suda zabranjeno obavljanje
aktivnosti iz nadleznosti Odbora za reviziju;

- ovjerenu izjavu da ce koje je otpudteno iz drzavne sluZbe na bile kojem nivou u BiH kao
rezultat disciplinske mjere ili otpuSten iz privrednog subjekta na osnovu povrede obaveza iz
radnog odnosa, u periodu 3 (tri) godine prije dana objavljivanja ovog konkursa;

- avjerenu izjavu da ne vrii funkeiju u politickoj stranci;

- ovjerenu izjavu da nema smetnji u smislu Zakona o sukobu interesa u institucijama vlasti BiH
(SluZbeni glasnik BiH broj 16/02, 44/03 i 12/04) i Zakona o sukobu interesa u institucijama vlasti
FBiH (SIu?hene novine FBiH broj 70/08);

- ovjerenu izjavu da nema direkini ili indirekini finansijski interes u Javnom preduzecu
Elektroprivreda Bill d.d. — Sarajevo i zavisnim drustvima;

- ovjerenu izjavu da nije na bilo koji na¢in povezan sa direktnim ili indirektnim konkurentom JP
Elektroprivreda BiH d.d. — Sarajevo i zavisnih drustava;

- ovjerenu izjavu da nije zaposlen i da nije angaZovan na bilo koji na¢in u institucijama, organima
uprave ili privrednim subjektima koji wre poslove kontrole i revizije poslovanja JP
Elektroprivreda BiH d.d. — Sarajevo.

Dokumentaciju iz tacke IV. kandidati su duZni priloZiti u originalu ili u ovjerenoj kopiji.

Kandidati su duzni u biografiji navesti podatke ili dostaviti odgovarajuée dokaze o ispunjavanju uslova koji
se odnose na posjedovanje struénih znanja vezanih za nadleznosti i rad Odbora za reviziju i nacin rada
organa upravljanja privrednih drudtava.

Prilikom predlaganja kandidata za izbor, odnosno imenovanje ¢lanova Odbora za reviziju, Nadzorni odbor
¢e Skupstini JP Elektroprivreda BiH d.d. - Sarajevo, predloZiti one kandidate koji su najkvalifikovaniji za
vrienje funkeije u Odboru za reviziju.

Rok za podnoSenje prijava je 15 dana od dana objavljivanja Javnog konkursa u dnevnim listovima ,,Dnevni
avaz®, Faktor”, \Vecernji list”* (izdanje za Bosnu i Hercegovinu) i web stranici Drustva.

Kandidati su duzni dostaviti prijave sa potrebnom dokumentacijom, li¢no ili putem poste, na adresu:
JP Elektroprivreda BiH d.d. - Sarajevo

Sektor za ljudske resurse
71000 Sarajevo
Vilsonovo Setaliste 15.
Sa naznakom ,Javni konkurs za Odbor za reviziju*
Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

Kandidati ¢e biti pismeno obavjeSteni o ishodu Javnog konkursa, a priloZena dokumentacija se neée vracati.




